DEINE ZUKUNFT
IM KLINIKUM DER ZUKUNFT!

Die Klinikum Lippe GmbH ist Trager der beiden Schwerpunktkrankenhduser Detmold und Lemgo sowie einer Kinder- und Jugendpsychiatrie
am Standort Bad Salzuflen. Als Teil des Universitatsklinikums Ostwestfalen-Lippe der Universitat Bielefeld versorgt das Klinikum Lippe in rund
30 Kliniken und Kompetenzzentren mit 1.224 Planbetten jahrlich ca. 100.000 ambulante und rund 50.000 stationare Patienten. Der Lehr- und
Forschungsbetrieb der Medizinischen Fakultdt OWL wurde im Wintersemester 2021/22 aufgenommen.

Das Universitatsinstitut fiir Laboratoriumsmedizin, Mikrobiologie und klinische Pathobiochemie am Klinikum Lippe
sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Facharzt fur Hygiene und Umweltmedizin (m/w/d) oder
Weiterbildungsassistenten zum Facharzt fur Hygiene und Umweltmedizin (m/w/d) oder

Facharzt in einem Gebiet der unmittelbaren Patientenversorgung zur Weiterbildung in der
Zusatzbezeichnung Krankenhaushygiene (m/w/d)

Das Institut versorgt das Klinikum Lippe, weitere Kliniken und private Arztpraxen rund um die Uhr mit einem breiten Spektrum
von labordiagnostischen Leistungen, verbindet die mikrobiologische, labormedizinische und immunhamatologische Diagnostik
unter einem Dach und arbeitet eng mit der Krankenhaushygiene zusammen. Als Bestandteil des Universitatsklinikums
Ostwestfalen-Lippe gehéren neben der Patientenversorgung Forschung und Lehre zu den Aufgaben des Instituts.

Das Institut engagiert sich mafigeblich bei der Weiterentwicklung des Antibiotic Stewardship Programms (ABS).

Das Team der Hygiene kiimmert sich als selbststandige Stabstelle um die Belange der Hygiene an allen Standorten des
Klinikum Lippe. Die Grof3e des Klinikums gewahrleistet eine abwechslungsreiche und interessante Tatigkeit.

Wir wiinschen:

e Mehrjahrige Berufserfahrung in einem groRen klinischen Fach oder im Bereich der Krankenhaushygiene oder im
Bereich der Mikrobiologie

e Freude an einer standortiibergreifenden Teamarbeit und Kommunikation mit verschiedenen Berufsgruppen sowohl
intern als auch extern

e Bereitschaft, Wissen in Schulungen zu vermitteln und Begehungen (z.B. durch das Gesundheitsamt) zu begleiten.

e Eine zuverlassige, belastbare, im Umgang verbindliche Persdnlichkeit mit einem selbstandigen, kollegialen, am
Patientenwohl ausgerichteten Arbeitsstil, die Dienstleitungsorientierung und Einsatzbereitschaft mit Teamgeist,
Entscheidungsfreude, Ubernahme von Verantwortung und Organisationstalent verbindet.

Wir bieten:

o Weiterbildungsmoglichkeit im Fachgebiet der Hygiene mit verschiedenen Weiterbildungsoptionen
¢ Einen sicheren und unbefristeten Arbeitsplatz in einem der gréten kommunalen Krankenhauser
¢ Eigenverantwortliches Arbeiten in einem flexiblen Team

31 Tage Jahresurlaub, flexible Arbeitszeiten (40,0 Std./Woche)

Betriebliche Altersvorsorge

Attraktive Mitarbeitervorteile wie z.B. VL-Leistungen, vergiinstigtes Speisenangebot
Betriebskindergarten mit an den Klinikbetrieb angepassten Offnungszeiten
Individuelle Fort- und Weiterbildungsplanung

Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt beriicksichtigt. Das Klinikum unterstitzt die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Bei der Organisation einer erforderlichen Betreuung lhrer Kinder sind wir Ihnen gerne
behilflich. Es besteht grundsatzlich die Mdglichkeit der Teilzeitbeschaftigung

Fir telefonische Ausklnfte steht Ihnen Frau Dr. med. Patricia Wehmeier unter Tel. 05231 72-1230 gerne zur Verfligung.

Ihre aussageféhigen Bewerbungsunterlagen reichen tber unser Karriereportal: www.Klinikum-Lippe.de/Karriere ein.
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